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Prima intalnire a grupului de lucru in cadrul Metodei Deschise de Coordonare
3 noiembrie 2009, Bucuresti

Sinteza discutiilor

I.10.30 - 13.30
1. Prezentarea organizatorilor si a participantilor

2. Florina Presada (CeRe), moderatorul discutiei, propune grupului schimbarea agendei
comunicate prin e-mail pentru a pune in discutie, cu prioritate, doua subiecte propuse de dna.
Cristina Loghin, reprezentantul RENASIS si al Caritas in grupul de lucru, si anume:

- Planul de actiuni al Romaniei destinat Anului European 2010 pentru combaterea
sardciei si excluziunii sociale — daca si cum se poate implica grupul de lucru?

- Grupul doreste sa profite de oportunitatea creata de o intélnire pe care Cristina Loghin
urma sa o aiba in aceeasi zi, la ora 14.30, cu unul din responsabilii privind Planul
National de Incluziune Sociald din Ministerul Muncii, dna. Adina Dragotoiu (Director -
Directia Programe Incluziune Sociala), pentru a transmite o pozitie comund a ONG-
urilor din grupul de lucru cu privire la modul in care MMFPS realizeaza consultarea
sectorului ONG atunci cand sunt elaborate politicile in domeniu?

Planul de actiuni pentru anul european 2010

Reprezentantii ONG-urilor din grupul de lucru au marturisit ca nu au fost consultati pentru
elaborarea Planului pe 2010 (desi numele unora dintre ei figurau intr-un document oficial de
consultare al Ministerului exact pe acest document!) si dupa lectura acestuia (materialul a fost
prezentat in mapa intanirii) au concluzionat ca:

- Activitatile prevazute nu sunt in concordantd cu obiectivul general al anului European
2010

- Nu sunt prevazute obiective clare

- Se cheltuiesc foarte multi bani pentru campanii de informare in cadrul acestui Plan de
actiune: ,este ostentativ!”

Cristina Loghin a adus lamuriri cu privire la modalitatea in care au fost realizate si bugetate
aceste planuri de catre tarile Uniunii Europene (bugetul anului european este suportat de
tarile membre si de UE in egala masura), planul Romaniei a fost deja aprobat de UE, are un
buget alocat pentru activitatile prevazute.

Concluzia grupului a fost ca nu se mai pot face multe lucruri, avand in vedere ca nu au fost
prevazute fonduri pentru granturi in bugetul planului; membrii grupului s-ar putea implica in
monitorizarea activitatilor, ar putea fi parteneri in implementarea acestora, asa cum au fost
ele prevazute sau ar putea sa-si exprime dezacordul in fata autoritatilor pentru ca nu au fost
consultati.

Dezbaterile au continuat pe tema modului in care MMFPS realizeaza consultarea sectorului
ONG si s-a concluzionat ca acest proces este realizat de forma, nu exista o consultare reala,



sectorul ONG care este cel mai apropiat de beneficiar nu poate sa contribuie cu expertiza sa la
elaborarea de politici in domeniul incluziunii sociale. Toata lumea a fost de acord ca grupul isi
poate construi o pozitie strategica, avand o atitudine critic-constructiva fata de acest subiect:
»,NuU ne-ati consultat, dar haideti sa vedem ce facem de acum incolo, mai ales din perspectiva
MDC si a RNS!”

MDC si Rapoartele Nationale Strategice

Acest subiect a fost atins in timpul discutiilor despre consultarea sectorului ONG de catre
autoritati, din perspectiva bunei guvernari - cu mentiunea ca s-a hotarat ca o buna parte a
dup&-amiezii s3 fie dedicatd acestui subiect. In timpul discutiilor s-a ficut de mai multe ori
distinctia intre Planul National pentru anul european 2010 si Rapoartele Nationale Strategice
din contextul MDC; RNS sunt foarte importante pentru ca sunt instrumente ale unei metode
de lucru a Comisiei Europene — MDC - care, sub o forma sau alta, va fi continuata si dupa
2010 (s-a amintit faptul ca strategia Lisabona nu va mai fi de actualitate).

Pozitia comuna a grupului — scrisoare transmisa d-nei Adina Dragotoiu, director in
MMFPS - Directia Programe Incluziune Socialda, si membru supleant al Comisiei
Nationale pentru Incluziune Sociala

Membrii grupului de lucru MDC au fost de acord sa formuleze un punct de vedere comun
despre Planul de actiune al Romaniei pentru anul european 2010 de combatere a saraciei si a
excluziunii sociale si despre modalitatea in care se face consultarea sectorului ONG de catre
MMFPS.

In documentul rezultat au fost reluate concluziile discutiilor din prima parte a intélnirii; dupa
ce a fost agreata forma documentului, acesta a fost semnat de toti membrii grupului de lucru
MDC prezenti la intadlnire si transmis la responsabilul MMFPS (Adina Dragotoiu) prin
intermediul dnei. Cristina Loghin. Scrisoarea catre MMFPS este atasata acestei sinteze.

I1. 14.30 - 17.30

A doua parte a zilei a inceput cu prezentarea PPT a organizatorilor (atasatd) care sintetizeaza
seminarul pe tema MDC din octombrie, aduce in discutie scopul, obiectivele, pasii de urmat pe
termen scurt si mediu si modalitatile de comunicare pentru grupul de lucru MDC.

S-a mentionat ,consolidarea capacitatii de cooperare a sectorului ONG cu AP in domeniul
incluziunii sociale”, insa in principiu Grupul MDC va genera:

- reactii la modalitatea de lucru a AP privind consultarea in domeniul politicilor de
incluziune si continutul acestora

- transfer de expertiza catre AP

- monitorizarea implementarii politicilor

Propuneri facute de membrii grupului:

- veghem ca obiectivele planului sa fie relevante (analiza RNS)

- propuneri concrete pe planuri de viitor (s-a discutat despre propuneri catre AP privind
o metodologie de consultare a factorilor interesati - ar putea fi o tema de lucru pentru
urmatoarea intalnirea a grupului)

- Comisia Nationalda de Incluziune/modificarea HG pentru includerea reprezentantilor
sectorului ONG

- Metode concrete de implementare

Au avut loc discutii cu privire la reprezentativitatea grupului si in acest sens au fost facute
propuneri de atragere in grup a retelelor relevante din sectorul ONG. A fost discutata
modalitatea de primire in grupul de lucru a noi membri si s-a concluzionat ca raspunsul la
invitatie si completarea formularului de inscriere deja consacrat sunt proceduri suficiente.



Modalitatile de comunicare stabilite - re-invitarea membrilor in grupul yahoo dedicat,
postarea de documente de interes cu generarea unui anunt catre membrii grupului.

S-a adus in discutie existenta Pactelor Regionale care functioneaza cu fonduri FSE dupd un
plan de incluziune facut de AM POSDRU - concluzia a fost ca in domeniu exista initiative
suprapuse si grupul are nevoie de mai multe informatii in acest sens; s-a facut propunerea ca
reprezentanti ai Pactelor sa fie invitati sa-si prezinte activitatea cu ocazia urmatoarei intalniri.

Responsabilitati asumate de membrii grupului pana la urmatoarea intalnire

Ca subiect de lucru si de dezbatere in grup pana la urmatoarea intalnire a fost propus
Raportul National Strategic privind incluziunea si protectia sociala 2008 - 2010.

S-a discutat despre asteptarea participantilor ca organizatorii care asigura si secretariatul
grupului de lucru MDC sa vina cu o abordare pro-activa pe continut la aceasta intalnire, sa
propunda o modalitate concretd de lucru pe RNS si implicit MDC. Astfel, Fundatia PACT va
propune, in termen de o saptamana, un cadru comun/schema de analiza, pentru a realiza o
analiza unitara a RNS.

Grupuri de ONG din grupul de lucru MDC, in functie de aria lor de expertiza, vor face analiza
pe obiective a RNS 2008 - 2010, cu prioritate capitolul ,Planul national de actiune privind
incluziunea sociald”. Pentru a lucra eficient si coordonat au fost stabilite ONG din grup
responsabile de temele de interes; acestea vor centraliza contributiile celorlate ONG din grup:

= Obiectiv 1
Cap de Grup (responsabil cu centralizarea pe economie sociald): Fundatia Alaturi de
Voi (Manuela Iftimoaie)
Membri grup: Romanian Angel Appeal (Oana Pasaila), Serviciul APEL (Bianca Luca)

Pe partea de dizabilitati vor invita ONPHR, Fundatia Motivation sau o alta retea, FONPC
sau/si RONOR, Fundatia Pentru Voi (cap de retea)

= Obiectiv 2
Cap de grup: Fundatia Romana pentru Copii, Comunitate si Familie - FRCCF (Mihai
Rosca), si doreste sa ia si FONPC pe langa grup
Membri grup: Fundatia Ruhama (Tina Daragiu), Fundatia Principesa Margareta a
Romaniei - FPMR (Sorin Marinescu)

= Obiectiv 3
Cap de grup: Policy Center for Roma and Minorities (Oana); vor sa vorbeasca si cu
Romani Criss si Agentia Impreuna

= Capitolul ,Buna Guvernare”: CeRe, PACT (care are si indicatori pe BG) si CRONO

» Ingrijiri pe termen lung (in afara NAP pe Incluziune Sociald si Protectie Sociald):
FDSC (Ancuta Vamesu) + FPMR

S-a discutat agenda celei de-a doua intalniri a grupului de lucru MDC si s-a stabilit:

- in cazul in care vor exista retele sau ONG noi in grup, intédlnirea va incepe de
dimineata cu o sesiune informativa cu privire la MDC si la activitatea GL.

- intalnirea de lucru va incepe la ora 12 cu prezentari ale analizelor pe obiective si teme

S-a stabilit ca urmatoarea intdlnire a Grupului de Lucru MDC sa aiba loc pe 8
Decembrie 2009.



